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Cette réalisation ; faire le plan, faire des projets, a différentes échelles congues dans
I'ensemble de la maniere a exercer l'activité destinée, a enseigner afin d'obtenir un résultat
approprié dans un domaine culturel. Ce plan vise en méme temps d’entrevoir une aide et des
actions plus adaptées aux besoins les plus actuels, tout autant que de prévoir des
orientations futures de qualité, ambitieuses, mais realistes pour le bien-étre de tous les
pratiqguants de soccer de la région.

Ce document qui vous est présenté inclut les grandes orientations pour le plan de partenariat.
Ce plan vise en méme temps la continuité du développement du soccer dans les clubs de la
région tout en tenant compte des spécificités particulieres de chacune et d’une vision
d’ensemble pour garder une certaine unité du développement du soccer dans la région.
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Mission

—

- Mettre en place des conditions pour avoir, dans le futur, Plusieurs joueurs et joueuses dans
I'equipe de sélection du Québec ou National Visibilité pour plusieurs (centre de formation
élite) en Europe et Scolaire .

+ Mettre en place des ressources pour donner la chance a chaque jeune joueur de pouvoir se
développer afin d’atteindre son niveau optimum.( Projet PLSQ 2023)

- Mettre en place un environnement favorable pour la joueuse et le joueur talentueux de se
développer dans les conditions ideales.




PHYSICAL

Physical development, which
emphasizes soccer-specific fitness
so that players can meet the physical
demands of every position at the
highest levels of the game, while at
the same time preventing injuries.

Contacts limités avec les joueurs / outils
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Comprendre les standards du jeu de haut niveau :

Technical/tactical development,
which takes a process-oriented
approach to developing players
who can execute technical skills
proficiently under pressure and with
the tactical flexibility to adapt to any
top opposition.
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DONNER AUX MEILLEURS JOUEURS DE I."ESf DUA QUEBEC CHAQUE OCCASION D'ATTEINDRE LEUR POTENTIEL DE PERFORMANCE

MENTAL

Mental development, which allows

a player to directly impact their

personal performances in training .

and matches by learning to cope )

effectively under pressure. . ; £

\ Ressources et savoir comment? i

CORNER
APPROACH

Pas assez de temps passé dans I'environnement
(©) d'équipe/ la culture

SOCIAL/EMOTIONAL

Social/emotional development,

which has an indirect impact on
a player’s performance and the
performance of others through

leadership, communication and
other skills that promote a culture
of growth and high performance.
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IfFS PRINCIPAUX

- EN CONJONCTION AVEC LES CLUBS COMMUNAUTAIRES, DEVELOPPEZ DES JOUEURS A DOMICILE

+  PRODUIRE DES JOUEURS ET JOUEUSES INTERNATIONALES ET NATIONALES

«  LES JOUEURS ET LA COMMUNAUTE S’IDENTIFIENT PARTIELLEMENT AVEC L’ACADEMIE

«  DEVELOPPER L'AFFINITE AVEC LA COMMUNAUTE DU SOCCER QUEBECOISE DE LA REGION DE L’EST DU QUEBEC.

> AGENCEMENT STRATEGIQUE EN PARALLELE AVEC LE PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT A LONG TERME DU JOUEUR..

B POUR DIRIGER LE DEVELOPPEMENT DES JOUEURS DE QUALITE SUPERIEURS IDENTIFIES PAR LE SYSTEME PERMETTANT DE
RETABLIR AU POINT DE LA PROPRIETE POTENTIELLE ET EVENTUELLEMENT CONGUE PAR CONTRAT PROFESSIONNEL.

» SERVICE DE PLACEMENT DU JOUEUR.
( NCAA,USCI,NAIA,COLLEGE CANADIENNE , CENTRE DE FORMATION EUROPEENNE, PLSQ,CPL)
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Cheminement du joveur
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Projet PLSQ 2023
Soccer masculine ou feminine
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Région / Clubs
partenaires

Aide au développement du club ou la région
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AMATERASU  ASCHARLESBOURG  CHEVALIERS ~ FCGRANDE  HSCDIABLES
NDMC FAMIGLIA ROUGES
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INTER-0C DRAGONS PANTHERS FUTSAL ~ RAPIDES DE SPORTING
CFSQ ACADEMY CHAUDIERE-OUEST  QUEBEC FC

RGElﬂ'.EﬁE CONFERENCE DE LA CAPITALE-NATIONALE
( e 2020-2021 - MASCULIN
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UENVIRONNEMENT DE 'ACADEMIE

-

Programme Grassroots Joueur entre U4 a U6

Environnement de travail sécuritaire et beaucoup de Plaisir pour les joueurs débutants
» Développement social du joueur (confiance)
» Développement de la base du technique et physique du joueur .
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UENVIRONNEMENT DE 'ACADEMIE

Programme camps/Cliniques/programme de soccer apreés écoles
U7 a U13ans

» Amélioration des gestes techniques,tactiques et physiques garantis
» Culture et Motivation du joueur a s’entrainer tout seul
» Dévelloper des bonnes habitudes d’entrainement
» Transmettre la passion du jeu

- Attaque en groupe
— I

Finition

Feints et Moves 1vs 1

Controle et Passe

Maitrise du ballon
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UENVIRONNEMENT DE U'ACADEMIE

-

Programme de Performance: U14 et Ius

Amélioration des gestes techniques , Vitesse ,Bon instinct ,Endurance, bon Etat d’esprit du joueur
Développer la confiance dans le jeu de créativité

Bonne structure d’entrainement

Encadrement Elite

Développement a long terme Objectifs haute performance
Permettre une meilleure performance en situation de match avec son équipe
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Haute-
Performance

Jeu-Réduit

Finition-Tirs au but

Techniques ‘ Techniques




Besoin de réalisation

Besoin d’estime Role actif dans la communauté

Evénements communautaires

Besoin d’appartenance Relations sociales  projets collectifs
Coworking Visa

Climat de confiance Conseils

Besoin de sécurité Climat détendu Sécurité financiere
disponibilité de I'espace

Besoins de base

Objectif: Creer et consolider des liens avec les clubs communautaires a travers des alliances et des partenariats
techniques. Promouvoir, suivre et suivre les meilleurs prospects dans un seul et méme environnement.




+ La formation:

I Développer et tenir a niveau des programmes provinciaux de formation répondant aux besoins des clubs et la région .
. Créer des synergies avec le milieu de I'éducation.

. Augmenter la qualité des formations données en région .

+ Les programmes élites:

I Placer un maximum de joueurs aux sport-études et les sélections provinciales, nationales et dans des clubs
professionnels.

| .  Permettre aux meilleurs athletes de s’entrainer ensemble et dans les conditions meilleures .
"‘ . Améliorer la qualité et 'uniformité des programmes élites des clubs de la région .
i/ Iv.  Développement de cours spécifiques (programme de gardien de but, attaquant ,défenseur, milieu de terrain)

| * Le support aux régions et aux partenaires:

I, Aider a la région a organiser des activités variées ,accessibles et de qualité pour toutes leurs clientéles.

. Rendre le soccer attractif pour tous et toutes. —~—
DANTHERS £ 4
iii.  Travailler au niveau des écoles primaires : (Programme de soccer , formation, etc.) //,
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« ELIMINER LA CONCURRENCE AVEC LES CLUBS COMMUNAUTAIRES.

* IMPLIQUER LES DIRECTEURS TECHNIQUES ET LES CLUBS DANS LE PROCESSUS DE '
DEVELOPPEMENT ET DE CROISSANCE DE L'ACADEMIE AU BENEFICE DES JOUEURS DE LA REGION.

- ETABLIR DES PROGRAMMES DE PARTENARIAT DE CLUB.

« OFFREZ UN ENVIRONNEMENT DE HAUTE PERFORMANCE « REEL » POUR LES JOUEURS AGES DE
16 ANS +.

’ « AUGMENTATION DE LA QUALITI? DU PERSONNEL DE COACHING (LICENCE «A») DANS
L'ENVIRONNEMENT DE L'ACADEMIE.

« SERVIR DE STRUCTURE DE SOUTIEN ET DE CONSEIL POUR LES CLUBS DE LA REGION.
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Objectif: Creer et consolider des liens avec les clubs communautaires a travers des alliances et des partenariats
techniques. Promouvoir, suivre et suivre les meilleurs prospects dans un seul et méme environnement.




» Destiné a un nombre limité de joueurs utilisés de U10 a U16 (Masculin et féminin)

» Formation supplémentaire offerte par le club semi-professionnel a I'échelle d'une fois par semaine.( Projet PLSQ 2023)

» Retirer les joueurs d'un environnement orienté équipe et se concentrer sur le développement des joueurs Capacité individuelle.

» Possibilité de compléter le travail effectué dans les clubs et permetire un meilleur suivi des joueurs, suivre leur progression
dans le temps (Créer une base de données).

» Les entraineurs de club et les directeurs techniques ont participé au processus de sélection et aux travaux sur le terrain.

» Le programme se déroulera en été et en hiver (dates non conflictuelles).

» Le club communautaire avec la collaboration de I'académie permet ainsi des opportunités de la formation continue pour les
éducateurs

» Centres similaires a développer dans les clubs (standards de qualité)

» Ces programmes sont offerts en segments de 10 sessions x4 pour permettre le mouvement des joueurs.

» Formation de coaching grace a des stages aux équipes de I'Académie et de la premiere ligue .

» Les joueurs de la PLFQ et de la PLSQ sont affiliés a des clubs de la région pour des opportunités de coaching.

» Programme consultatif du club a déterminer.

» Programme de développement des gardiens - A l'intérieur des clubs ou dans les installations de I'académie.
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SPORTING STARK FUTSAL XTREME
MONTREAL FC CLUB ST-LAMBERT
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REMIERE CONFERENGE DU GRAND-MONTREAL N
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Une nouvelle ére dans le développement du joueur




